
Royal Style Design firma la Carta de Intención con Xerxis Consulting, LLC.. 

Desarrollo Solidifica Diversified Global Holding como una Compañía de Posesiones Rápidamente 
Creciente. 

 

Para comunicado de prensa Inmediato 

ORLANDO, Fla./EWORLDWIRE/Feb 10, 2010---Royal Style Design (OTCBB: el RYSD) hoy anunció que ha firmado 

una Carta de Intención con Xerxis Consulting LLC. Diversified Global Holding actualmente poseen un interés 

dominante del 92 por ciento de Royal Style Design. La adquisición propuesta de esta compañía americana 

aumenta aun mas la carpeta estratégica de Royal  Style Design y demuestra las capacidades de su equipo 

ejecutivo recién designado arreglado por la adquisición de Diversified Global Holdings (DGH). 

 

Bajo los términos de la Carta de Intención, las compañías consienten en negociar la compra de todas las 

acciones en circulación de Xerxis Consulting por Royal Style Design, y esto detalla las condiciones para el cambio 

mutuo de información. Xerxis Consulting sería adquirida por Royal Style Design dentro de los próximos dos 

meses.  DGH busca actualmente adquisiciones y Xerxis complementaría la carpeta DGH con recursos añadidos, 

recursos de trabajo y humanos (HORA) maestría. La carpeta DGH desarrolla rápidamente sinergias que 

redefinirán el mercado global. 

 

"Si las compañías pueden aceptar, las filiales de todas las Posesiones de Diversified Global Holdings se 

beneficiarán de una mayor capacidad de competir globalmente. El proveer de personal justo a tiempo de Xerxis 

dará filiales de DGH la capacidad de ajustar rápidamente tamaño de proyecto, alcance y gastos en cualquier 

punto durante un proyecto," dijo Richard Lloyd, el presidente de Royal Style Design y Diversified Global Holding 

"La adaptación rápida ahorra el dinero de clientes." 

 

Xerxis Consulting LLC, antes conocido como el Rademacher Consultancy GmbH, es una mano de obra calificada, 

la agencia de colocación temporal. La compañía recientemente trasladó su oficina central a Orlando, Fla., y tiene 

una base de datos de más de 1000 trabajadores calificados. La compañía es experimentada en la entrega de 

empleados de alta calidad, contractuales en cualquier parte del mundo. Su base de datos incluye muchos 

comercios expertos incluso cientos de soldadores.  

 

Como una compañía de servicio completo en recursos humanos, Xerxis Consulting se especializa en tres áreas de 

la operación; abastecedor de empleo global, asesor financiero internacional, y revelador de solución de e-

comercio. La dirección de la compañía tiene la experiencia extensa en las áreas de acuerdos contractuales, 

negociaciones de contrato internacionales, disputas de jurisdicción, aduana y relaciones fronterizas y disputas 

procesales. Sus clientes presentes incluyen, SIA Manana, Ostrovi, y Pepcom, la compañía polaca Abra, TML 

Service BV Netherlands, y el abastecedor de servicio de personal alemán, Flora Personnel Services GmbH & Co.. 

Para información adicional en cuanto a Xerxis Consulting, visite Xerxis-consulting.com (http: // www.xerxis-

consulting.com). 

 

Royal Style Design es un azulejo de encargo y la compañía de instalación de piedra. La compañía proporciona 

soluciones de instalación superficiales personalizadas para suelos y paredes usando la madera, el cristal, el 

azulejo de piedra y de cerámica en la costumbre diseñó casas en todas partes de Florida central. Diversified 



Global Holding es una compañía de posesiones internacional creciente rápida con once divisiones innovadoras y 

activos en Rusia, Alemania y los Estados Unidos. Para la información adicional en cuanto a la compañía, visite 

RoyalStyleDesign.com (http://www.royalstyledesign.com) O DiversifiedGlobalHoldings.com 

(http://www.diversifiedglobalholdings.com). 
 

Declaración de Puerto Segura conforme al Acto de Reforma de Pleito de Valores Privados de 1995: Este comunicado de 

prensa contiene declaraciones previsoras (dentro del sentido de la Sección 27a del Acto de Valores de 1933 y la Sección 21e 

del Acto de Cambio de Valores de 1934) en cuanto a la compañía y su negocio, situación financiera, los resultados de las 

operaciones y perspectivas. Las declaraciones previsoras en este informe reflejan el juicio de buena fe de la dirección y las 

declaraciones están basadas en hechos y factores cuando ellos son conocidos actualmente. 

Las declaraciones previsoras son sujetas a riesgos e incertidumbres, y los resultados actuales y los resultados pueden 

diferenciarse materialmente de los resultados y resultados hablados en las declaraciones previsoras. A lectores los impulsan 

a no colocar la confianza excesiva en estas declaraciones previsoras que hablan sólo desde la fecha de este comunicado de 

prensa. La dirección no emprende ninguna obligación de revisar o actualizar cualquier declaración previsora a fin de reflejar 

cualquier acontecimiento o circunstancia que puede levantarse después de la fecha del comunicado de prensa.  Estas 

declaraciones pueden ser identificadas por el uso de la terminología de aspecto avanzada como "esperan", "creen", 

"siguen", "estimación", "esperan", "podría" "querer", "puede", "plan", "potencial", "podría" "predecir", "debe" "o ir" "a" u 

otra terminología similar. Estas declaraciones previsoras están basadas en expectativas corrientes, asunciones, 

estimaciones y proyecciones. Mientras la dirección cree que estas expectativas, asunciones, estimaciones y proyecciones 

son razonables, tales declaraciones de aspecto avanzadas son sólo predicciones e implican riesgos conocidos y 

desconocidos e incertidumbres, muchos de las cuales están más allá del control de la compañía.  Estos y otros factores 

importantes pueden hacer que resultados actuales, interpretación o logros se diferencien materialmente de cualquier 

futuro resultado, interpretación o logros expresados o implícitos por estas declaraciones previsoras.  Algunos factores 

claves que podrían hacer que resultados actuales se diferenciaran de expectativas incluyen: la capacidad de desarrollarse y 

vender productos de comunicaciones avanzados y servicios, incluso comunicaciones unificadas y contacto centra 

soluciones; capacidad de desarrollar un canal de ventas indirecto; condiciones económicas y la buena voluntad de empresas 

para hacer inversiones de capital; el mercado para compañías de posesiones y o los mercados de filiales; capacidad de 

permanecer competitivo en los mercados servidos; la capacidad de manejar nuestro suministro encadena y funciones de 

logística; la capacidad de proteger propiedad intelectual y evitar reclamaciones de infracción; capacidad de integrar con 

eficacia negocios adquiridos, incluso Xerxis Consulting, en la compañía; capacidad de mantener seguridad adecuada sobre 

sistemas de información; ambiental, la salud y las leyes de seguridad, las regulaciones, cuestan y otras responsabilidades; la 

capacidad de retener y atraer a empleados claves; riesgos acerca de la transacción de negocio internacionalmente; pensión 

y beneficios médicos de poste-jubilación  y responsabilidades de seguro de vida; y liquidez y acceso a mercados de capital.  

Los lectores son advertidos que la lista anterior de factores importantes puede no contener todos los factores materiales 

que son importantes. La dirección no emprende ninguna obligación de actualizar o revisar cualquier declaración previsora a 

consecuencia de nueva información, futuros acontecimientos o por otra parte, excepto como por otra parte requerido 

según la ley. Los riesgos políticos y operacionales en los países en los cuales RYSD puede funcionar y regulación 

gubernamental y resultados judiciales, y otros riesgos detallados de vez en cuando en la limadura del RYSD con los Valores y 

Comisión de Cambios, las Copias de la cada clasificación pueden ser obtenidos de RYSD o el S.E.C. o su sitio Web en 

http://www.sec.gov. 

 

PONGANSE  EN CONTACTO: 
Sydney Lynn 
Umbrella PR 
Orlando, FL 32807 
PHONE. 561-251-3403 
CORREO ELECTRÓNICO: umbrella.flpr@gmail.com  

FUENTE: Royal Style Design 

http://www.sec.gov/

