
Royal Style Design schließt die Akquisition von Xerxis Consulting, 
LLC. ab 
 

Durch die Transaktion konsolidiert Royal Style Design und Diversified Global Holdings in die 

Position eines schnell wachsenden Holdingunternehmens. 

Zur sofortigen Freigabe bestimmt. 

ORLANDO, Fla./EWORLDWIRE/Jun 10, 2010 --- Royal Style Design Inc. (OTCBB: RYSD),  

ein Holdingunternehmen,  gab heute den erfolgreichen Abschluss der Übernahme von Xerxis 

Consulting, LLC., bekannt, in dem Royal Style Design Anteile seiner Stammaktien an die 

Eigentümern von Xerxis ausgab. 

 

Die Übernahme von Xerxis erhöht weiter das strategische Portfolio von Royal Style Design und 

verstärkt somit durch seine Anschaffungsstrategie sein Wachstum. Dieser Erwerb gibt der Gesellschaft 

die benötigte Größenordnung, Kapital und Expertenwissen, um Gesellschaften überall auf der ganzen 

Welt zu unterstützen.  

"Der Vollzug dieses Erwerbs repräsentiert einen weiteren bedeutungsvollen Schritt in der 

internationalen Evolution und für das Wachstum der Royal Style Design" sagte Herr Richard Lloyd, 

der Vorsitzende der Geschäftsführung (CEO) der Royal Style Design und der Diversified Global 

Holdings, einer Tochtergesellschaft. "Royal Style Design hat eine Vision von den zukünftigen 

Geschäftsexpansionen  für jede seiner Tochtergesellschaften. Durch das Zusammengehen der sich 

ergänzenden Gesellschaften und deren Dienstleistungen entwickelt sich unser Portfolio weiter und 

sammelt weitgehende Fachkompetenz in der Industrie, wobei die Vertriebswege und Kundenbasen 

erweitert werden. Dieser Neuerwerb wird unserem jetzigen Geschäftsbetrieb helfen, die Kosten zu 

reduzieren,  Arbeitsabläufe zu vereinfachen und die Geschäftsflexibilität zu vergrößern."  

 

Infolge des Erwerbs wird Royal Style Design sowohl von einem breiteren Portfolio profitieren, als 

auch aus einer erweiterten Kundenbasis, und der größeren Fähigkeit, sich global besser dem 

Wettbewerb zu stellen. "Neben einem breit gefächerten Unternehmen und hervorragenden 

Beziehungen bringt Xerxis Consulting qualifizierte Angestellte mit, nach denen unsere 

Tochtergesellschaften in diesem Augenblick großes Bedürfnis haben" sagte Herr Vadim Enikeev, 

Direktor des Royal Style Designs und Vorstandsvorsitzender der Diversified Global Holding. "Unsere 

Fähigkeit, Lösungen für unsere Tochtergesellschaften zu entwickeln, um immer in Führung zu 

bleiben, wird ihnen helfen, sich in einen Global Player umzuwandeln."  

 

Die Xerxis Consulting LLC, die  früher als Rademacher Unternehmensberatung GmbH firmierte, ist 

ein Fachpersonaldienstleistungs-Unternehmen und fungiert zeitweilig auch als ein 

Stellenvermittlungsbüro. Die Gesellschaft hat kürzlich ihr Hauptquartier nach Orlando, Florida 

verlegt. Ihr Portfolio umfasst eine Datenbank mit über 1000 Facharbeitern. Die Gesellschaft hat 

vertragsgebundene Angestellte mit weltweiter Erfahrung und hoher Qualifizierung. Ihre Datenbank 

umfasst viele Spezialisten aus Fachbranchen, einschließlich Hunderter von Schweißern. 

Xerxis Consulting hat sich als eine Full-Service Dienstleistungsgesellschaft für drei Geschäftsbereiche 

spezialisiert: als weltweiter Arbeitskräftelieferant, als internationaler Unternehmensberater und als 

Entwickler für Lösungskonzepte  des elektronischen Handels. Das Management der Gesellschaft hat 

umfassende Erfahrung bei der Abwicklung von internationalen Vertragsverhandlungen, bei 

Rechtsstreitigkeiten, Zollverfahren, grenzüberschreitenden Beziehungen sowie bei 

Verfahrenskonflikten.  

Zum gegenwärtigen Kundenkreis gehören die Firmen SIA Manana, Ostrovi und Pepcom, das 



polnische Unternehmen Abra, TML Service BV in den Niederlanden und der deutsche 

Personaldienstleister Flora Personnel Services GmbH & Co KG. Für weitere Informationen bezüglich 

der Xerxis Consulting besuchen Sie die Internetseite von Xerxis-Consulting (http://www.xerxis-

consulting.com). 

Royal Style Design ist eine internationale Holdinggesellschaft mit innovativen Bereichen und 

Investitionen in Russland, Deutschland und den Vereinigten Staaten. Für zusätzliche Information zur 

jeweiligen Gesellschaft besuchen Sie RoyalStyleDesign.com (http://www.royalstyledesign.com) oder 

DiversifiedGlobalHoldings.com (http://www.diversifiedglobalholdings.com). 

 

Absicherungserklärung ("Safe Harbor" Statement) gemäß dem Private Securities Litigation Reform Act von 1995:  
Diese Presseinformation enthält zukunftsorientierte Aussagen (im Sinne des Abschnitts 27a des Wertpapier-
Gesetzes von 1933 und des Abschnitts 21e des Wertpapierbörsen-Gesetzes von 1934) bezüglich der 
Gesellschaft ihres Geschäftsbetriebs, der finanziellen Lage, der Ergebnisse von Geschäftstätigkeiten und 
Vorhersagen. Die zukunftsorientierten Aussagen in diesem Bericht widerspiegeln die derzeitigen Erwartungen 
des Managements, und die getroffenen Aussagen basieren auf Sachverhalten und Faktoren, die zurzeit bekannt 
sind.  

Zukunftsprognosen unterliegen einer Reihe von Risiken und Unsicherheiten, und die späteren tatsächlichen 

Ergebnisse können erheblich von den derzeitigen Erwartungen abweichen. Die Leser werden dringend gebeten, 
kein übermäßiges Vertrauen diesen Zukunftsprognosen zu schenken, die nur zum Zeitpunkt dieser 
Presseinformation gültig sind. Die Gesellschaft ist in keiner Weise verpflichtet, irgendwelche Prognosen zu 
revidieren oder zu aktualisieren, um jedes Ereignis oder jeden Umstand widerzuspiegeln, der nach dieser 
Presseinformation eintreten kann. Diese zukunftsbezogenen Angaben können durch den Gebrauch von 
zukunftsorientierten Termini erkenntlich gemacht werden, indem man solche Wörter wie „voraussichtlich“, 
"glauben", „schätzt“, „weiterhin“, "erwarten", "bestimmt", „könnte“, "planen", "potenzielle", "voraussagen", „sollten“ 
oder "werden" oder andere ähnliche Ausdrücke benutzt. Diese Zukunftsaussagen basieren) auf den 
gegenwärtigen Erwartungen, Annahmen, Schätzungen und Hochrechnungen. Während die Geschäftsleitung an 
diese Erwartungen, Annahmen, Schätzungen und Hochrechnungen für angemessen hält, sind solche 
Zukunftsprognosen dennoch nur Voraussagen und schließen bekannte und unbekannte Gefahren und 
Unklarheiten ein, von denen viele außerhalb der des Einflussbereichs der Geschäftsleitung liegen. Diese und 
andere wichtige Faktoren können wirkliche Ergebnisse, Leistungen oder Resultate dahingehend beeinflussen, 
dass sie sich erheblich von irgendwelchen zukünftigen Ergebnissen, Leistung oder Resultaten unterscheiden, die 
so ausgedrückt  oder durch diese Zukunftsprognosen in Aussicht gestellt werden. Einige der Schlüsselfaktoren, 
welche die Prognosen beeinflussen können, dass sie sich von Erwartungen unterscheiden, umfassen: die 
Fähigkeit, fortschrittliche Kommunikationsprodukte und Dienstleistungen, einschließlich vereinheitlichter 
Kommunikations- und Contact-Center-Lösungen zu entwickeln und zu verkaufen; die Fähigkeit, einen indirekten 
Vertriebsweg zu entwickeln; Wirtschaftsbedingungen und die Bereitschaft von Unternehmen, dass diese 
Kapitalinvestitionen tätigen; den Markt für Holdinggesellschaften und/oder die Märkte für die 
Tochtergesellschaften; die Fähigkeit, konkurrenzfähig auf den bedienten Märkten zu bleiben; die Fähigkeit, 
Versorgungsketten und Logistik-Funktionen zu gewährleisten; die Fähigkeit, geistiges Eigentum zu schützen und 
Forderungen aus Verstößen zu vermeiden; die Fähigkeit, erworbene Unternehmen, einschließlich die Xerxis 
Consulting, in die Gesellschaft effektiv zu integrieren; die Fähigkeit, eine entsprechende Sicherheit über die 
Informationssysteme aufrechtzuerhalten; die Umweltbedingungen, Gesundheits- und Arbeitsschutzgesetze, 
Rechtsvorschriften , Kostenaufwendungen und andere Verbindlichkeiten; die Fähigkeit, Schlüsselmitarbeiter zu 
werben und zu behalten; Risiken in Zusammenhang mit der der Durchführung des Geschäfts auf internationalen 
Ebene ; Pensionsaufwendungen, Rentnergesundheitsfürsorge und Lebensversicherungsverbindlichkeiten und 
Liquidität und  der Zugang zu den Kapitalmärkten. Die Geschäftsleitung warnt die Leser davor, dass die 
vorangestellte Liste der wichtigen Faktoren möglicherweise nicht alle wesentlichen Gesichtspunkte enthalten 
kann, die für jeden im Einzelnen wichtig sind. Die Geschäftsleitung übernimmt keine Verpflichtung, jede 
Zukunftsprognose infolge neuer Informationen, zukünftiger Ereignisse oder sonstiger Neuerungen zu 
aktualisieren oder zu revidieren, es sei denn, das Gesetz macht dies erforderlich). Politische und betriebliche 
Gefahren in Ländern, in denen RYSD agieren könnte, wie auch staatliche Regulierungen sowie gerichtliche 
Ergebnisse und andere Risiken werden in regelmäßigen Abständen in Akten zur Korrespondenz von RYSD mit 
der Börsenaufsichtsbehörde genau beschrieben. Kopien jeder Akte können kann man bei RYSD, bei der 
Börsenaufsichtsbehörde (S.E.C.) oder auf ihrer Website auf http://www.sec.gov erhalten.  
 

Für mehr Information bezüglich der Akquisition kontaktieren Sie bitte: 
Richard Lloyd, Tel.: 1(407) 843-3344 oder e-mail info@dghold.com   
 
Für mehr Information bezüglich dieser Pressemitteilung  kontaktieren Sie bitte: 
Laura Vainoraite, Tel.: 1(407) 843-3344 oder e-mail info@dghold.com   
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